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Bilag 1.3 Kvalitets- og arbejdsmiljepolitik

Formal

At sikre, at alle virksomhedens arbejdsopgaver planleegges, tilrettelzegges og udfares kvalitets-, sikkerheds-
og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt.

At afvaerge farer der kan opsta ved udferelsen af virksomhedens arbejdsopgaver.

At der szettes aktiviteter i gang som kan sikre et godt arbejdsmilje og forebygge arbejdsskader.

At skabe input til forbedringer og evalueringer af arbejdsmiljzet.

Omfang
Arbejdsmiljgpolitikken omfatter alle aktiviteter, som har betydning for arbejdsmiljget i virksomheden og pa
virksomhedens arbejdspladser.

Ansvar
Ledelsen er ansvarlig for udarbejdelse af kvalitetspolitikken.
Ledelsen i samarbejde med arbejdsmiljgudvaiget er ansvarlig for udarbejdelse af arbejdsmiljgpolitikken.

Kvalitetspolitik
Det er virksomhedens kvalitetspolitik at udfare kvalitetsbetonede arbejder pa alle virksomhedens
forretningsomrader og at kundeaftaler skal vaere klare, entydige og overholdes

Det er virksomhedens kvalitetspolitik at udfere alle arbejder pa et hejt fagligt niveau og sikkerhedsmzessigt
forsvarligt i henhold til geeldende myndighedsforskrifter

Det er virksomhedens kvalitetspolitik at alle skal medvirke til at sikre kvaliteten af det udferte arbejde.
Alle i virksomheden er derfor forpligtede til at papege og indberette kvalitetsmeessige mangler.

Det er den enkeltes pligt at veere fortrolig med og overholde de bestemmelser og retningslinjer som
virksomheden har fastsat i forhold til kvaliteten.

Ved opstilling af kvalitetsmalseetninger vil virksomheden sikre en lzbende forbedring af
kvalitetsledelsessystemets effektivitet.

Kvalitetspolitikken omfatter alle aktiviteter der har betydning for kvaliteten af det arbejde, som virksomheden
udferer.

Arbejdsmiljepolitik

Arbejdsmiligpolitikken gennemgas og dreftes mindst én gang arligt mellem ledelsen og
arbejdsmiljgorganisationen.

Den geeldende arbejdsmiljgpolitik fremgar af nedenstaende.

Virksomheden forpligter sig til at sikre, at al relevant arbejdsmiljglovgivning overholdes og at relevante
retningslinjer for arbejdsmiljg efterleves.

Det er virksomhedens arbejdsmiljgpolitik at alle i virksomheden skal medvirke til at forebygge skader og
arbejdsrelateret sygdom og til at sikre at der sker labende forbedringer af arbejdsmiljget. Forebyggelse og
lzbende forbedringer fastholdes ved opstilling af malsestninger for arbejdsmiljget.

Alle i virksomheden er derfor forpligtede til at papege og indberette arbejdsmiljgproblemer til den
arbejdsmiljgansvarlige.
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Alt arbejde skal tilretteleegges pa en fornuftig og sikkerhedsmaessig forsvarlig made og gerne i samarbejde
med vores kunder og egen snkkerhedsorgamsatlon

Intet arbejde, hvor liv eller velfaerd saettes pa spil, ma udfaeres.

Alle arbejdsopgaver spges s vidt muligt tilrettelagt, sa behov for anvendelse af personlige vaernemidler
reduceres.

Alle medarbejdere modtager den na@dvendige instruktion for at udfgrer arbejdsopgaverne kvalitets-,
sikkerheds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt.

Det er den enkeltes pligt at veere fortrolig med og overholde de bestemmelser og retningslinjer som
virksomheden og sikkerhedsorganisationen har fastsat.

Ved tvivl, skal der rettes henvendelse til den nsermeste leder af projektet/opgaven elier
arbejdsmiljgrepraesentanten.

Det er firmaet, der skal gé i spidsen for at sikre et godt arbejdsmilje, men uden medarbejdernes medvirken
og engagement hjeelper sikkerhedsaktiviteterne ikke meget. Kun ved faelles hjeelp og indsats kan vi
gennemfgre dagligdagen uden uheld.

Vores sikkerhedsmeessige mal, er at undga ulykker, men er uheldet ude, er et af vores mal, at ingen ulykker
registreres som "hzendelige uheld”. Vi mener, at alle ulykker kan forebygges.

Du er selv den bedste til at varetage din sikkerhed. Ga ikke pa kompromis med din eller andres sikkerhed.
Felg derfor arbejdsmiljgreglerne til glaede for dig selv, din familie og dine kolleger.

Arbejdsmiljgpolitik udarbejdet og vedtaget den 3. juni 2019
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